FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita
Data di nascita
Qualifica
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

MASALA SALVATORE

0707591105

salvatore.masala@adm.gov.it

Italiana

21 GENNAIO 1961

Funzionario Terza Area F2

Dal 28 dicembre 1989
Agenzia delle Dogane e dei monopoli - Roma via Mario Carucci, 71

Agenzie Fiscali

Dal 1 aprile 2022 a oggi
Direzione Regionale Sardegna

Dal 1 gennaio 2011 al 31 marzo 2022
Direzione Interregionale delle Dogane e dei Monopoli per le Regioni Toscana Sardegna Umbria

Dal 1 dicembre 2001 al 31 dicembre 2010
Direzione Regionale delle Dogane per la Regione Sardegna

Dala 28 dicembre 1989 al 30 novembre 2001
Ufficio Tecnico Imposte di fabbricazione /Ufficio Tecnico di Finanza

Dal 1 Luglio 2019 ad oggi
Posizione Organizzativa

Dal 1 Novembre 2014 al 30 aprile 2018

Referente di 2° Sede di Direzione

Ufficio Amministrazione -

Responsabile Ufficio Liquidatore delle indennita di missione dal 16/12/2014
Gestione Cassa Decentrata Distretto di Cagliari dal 9/3/2011



* Date (da - a)
* Nome e indlirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Date (da - a)

* Nome e indlirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Formazione

Formazione

Formazione

Formazione

Formazione

Formazione

Formazione

Gestione del sistema di contabilita generale, analitica e finanziaria per gli
adempimenti di competenza della Direzione Interregionale (ciclo passivo) per la

Regione Sardegna (compreso il Laboratorio Chimico di Livorno)

Da ottobre 1987 a Dicembre 1989
Istituto Religioso Evaristiano di Putzu Idu (Or)
Recupero e inserimento nelle societa giovani con problemi sociali

Dal 1 gennaio 1987 al 16 luglio 1987
Caboni Franco - Villasor
Metalmeccanica

Dal 1 gennaio 1983 al 20 settembre 1985
Caboni Salvatore Spa - Villasor
Edilizia — Movimento terra

Dal 1 agosto 1981 al 2 ottobre 1981
CASAR -Serramanna
Industria conserviera alimentari

Giugno 1980
AGRIS Sardegna
Agricolo

1982
Istituto Tecnico Industriale Michele Giua

Chimica Industriale

Perito Industriale Capotecnico

Settembre 2015
-Innovazioni Sistema ISI

Ottobre 2014
-Piattaforma per la certificazione dei Crediti

Dicembre 2013
-Self service Missioni

Luglio 2012
-Servizi online Equitalia Servizi finalizzati alla formazione del ruolo

Giugno 2011
-Il cedolino Unico

Novembre 2010
-Paghe e contributi di Stato (SSEF)

Novembre 2010
-Contabilita di stato (SSEF)



Formazione

Formazione

Formazione

Formazione

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Settembre 2010
-Appalti e forniture di beni e servizi — acquisti sotto soglia

Maggio 2010
-Determinazione delle indennita e competenze extra-stipendiali

Marzo 2010
-Sistema Hyperion: formazione del budget economico e tecnico-fisico

Febbraio 2010
-l redditi d'impresa: IRES IRAP IVA

Contribuzione alla creazione di un ambiente lavorativo sereno, caratterizzato dal
rispetto e dalla collaborazione reciproca tra colleghi; capacita di trasmettere le proprie
conoscenze professionali, coinvolgere le risorse e di condividere il lavoro. Punto di
riferimento costante nella risoluzione delle problematiche riguardanti il lavoro d'ufficio.

ITALIANO

INGLESE

Elementare
Elementare
Elementare

Russo

Elementare
Elementare
Elementare

[ Da ottobre 1987 a dicembre 1989 ho lavorato presso ['istituto religioso “Evaristiano”, dedicato al
recupero dei minori con problemi sociali, con il compito di educatore e contribuendo al loro
reinserimento nella societa.

UTILIZZO DEL PACCHETTO OFFICE
-EXEL

-WORD

-OUTLOOK




CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

UTILIZZO DEI SISTEMI INFORMATICI IN USO ALL’AGENZIA DELLE DOGANE E DEI MONOPOLI
-SISTEMA CONTABILE ORACLE

-ISI/SDI — FATTURAZIONE ELETTRONICA

-SELF SERVICE MISSIONI



