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DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

Ufficio Relazioni Sindacali
Servizio Contrattazione Collettiva

All’ Agenzia delle Dogane e dei Monopoli
Direzione Centrale Personale e Organizzazione
Ufficio Studi e Relazioni Sindacali
Via Carucci, 71
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& Pt

Al Ministero dell'economia e delle finanze
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato
/IGOP

Via XX Settembre, 97

00187 ROMA

OGGETTO: Agenzia delle Dogane e dei Monopoli — Ipotesi di accordo sull’utilizzazione delle
risorse disponibili nell’ambito del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per
la produttivita dell’anno 2016 sottoscritta 1’8 febbraio 2018.

Si fa riferimento all’ipotesi di accordo indicata in oggetto ai fini del controllo congiunto di cui
all’art. 40-bis, comma 2, del d.Igs. n.165/2001 e s.m.i.

Al riguardo, esaminata la documentazione prodotta, si rappresenta quanto segue.

Con riferimento alla previsione di cui all’articolo 3 secondo alinea dell’ipotesi di accordo, si
richiede che 1’erogazione del trattamento economico afferente i premi collegati alla performance ai
soggetti di cui all’articolo 9 commi 1 e 2 del CCNL avvenga esclusivamente qualora ricorrano i
presupposti di un periodo sufficiente di attivita lavorativa nell’arco dell’anno e con I’attivazione
della procedura di valutazione del dipendente titolare di prerogative sindacali ex CCNQ del 4
dicembre 2017.

Inoltre, in relazione all’art.4 dell’ipotesi di accordo, si precisa che il finanziamento di cui
all’articolo 1 deve avvenire con le risorse certe e stabili del fondo e non con quelle previste
all’articolo 3 della medesima ipotesi.

Con le condizioni illustrate e, considerato anche 1’allegato parere del Ministero dell’Economia
e delle Finanze/IGOP, si ritiene che I’ipotesi di accordo possa avere ulteriore corso.
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DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO Roma, 1 4 HnG. 2018

ISPETTORATO GENERALE PER GLI ORDINAMENTI DEL PERSONALE
E L'ANALISI DEI COSTI DEL LAVORO PUBBLICO

UFFICIO IX
. Alla Presidenza del Consiglio dei
Prot. Nr. D€ F59 Ministri
Rif. Prot. Entrata Nr. 65064 Dipartimento della Funzione Pubblica
Allegati: ' Ufficio Relazioni Sindacali
Risposta a Nota n. 29052 del 17/4/2018 Corso Vittorio Emanuele 11, 116

00186 Roma

OGGETTO: Agenzia delle dogane e dei monopoli. Ipotesi di accordo sulla utilizazione delle
ulteriori risorse disponibili nel’ambito del fondo per le politiche di sviluppo delle

risorse umane e per la produttivita delPanno 2016.

Si fa riferimento alla nota indicata in epigrafe, con la quale codesto Dipartimento ha
trasmesso, ai fini della certificazione prevista dallart, 40-bis, secondo comma, del d.lgs. n.
165/2001, Pipotesi di accordo in oggetto, sottoscritta dallPAgenzia delle dogane e dei monopoli in
data 8/02/2018, corredata dalle relazioni tecnico-finanziaria ed illustrativa e dalla positiva
certificazione del Collegio dei Revisori dei conti Si tratta di un accordo stralcio che prevede
Putilizzazione delle risorse gid assegnate ex articolo 3, comma 165, della legge n. 350/2003, nella
misura di un quinto, disponibili nel’ambito del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e per la produtiivité del’anno 2016, nelle more dellassegnazione delle restanti risorse, come
previsto dallarticolo 9 del DM del 1° agosto 2017, concernente “Risorse da destinare , ex articolo
3, comma 165, della legge n. 350/2003, alla contrattazione integrativa delle varie componenti
organizzative dell’Amministrazione economico finanziaria”.

Al riguardo, non si hanno osservazioni da formulare e si esprime, pertanto, parere favorevole
al successivo corso dell'ipotesi di accordo e si resta in attesa delPaccordo definitivo per Iutilizzo

delle restanti risorse.

Presidenza del Consiglio dei Hinistr.’g

DFP 0035293 A- Il Ragioniere Ga ale dello Stato

del 14/05/2018
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