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Tassi di assenza e presenza del personale
distinti per uffici di livello dirigenziale

- Gennaio 2018 -
Area Monopoli

TASSO DI

TASSO DI

STRUTTURA DI VERTICE DESCRIZIONE UFFICIO ASSENZA (%) | PRESENZA (%)
VICEDIREZIONE AREA MONOPOLI UFFICIO VICEDIRETTORE 25,15 74,85
SEGRETERIA DI DIREZIONE (%) 14,13 85,87
DIREZIONE CENTRALE GESTIONE ACCISE E MONOPOLIO |UFFICIO ACCISE TABACCHI 21,01 78,99
TABACCHI UFFICIO CIRCOLAZIONE TABACCHI 19,72 80,28
UFFICIO GESTIONE MONOPOLIO RIVENDITE TABACCHI 36,29 63,71
SEGRETERIA DI DIREZIONE (%) 34,08 65,02
UFFICIO APPARECCHI DA INTRATTENIMENTO 24,23 75,77
DIREZIONE CENTRALE GESTIONE TRIBUTI E MONOPOLIO [UFFICIO BINGO 13,78 86,22
SIOCH! UFFICIO GIOCHI A DISTANZA 33,41 66,59
UFFICIO ENALOTTO 22,23 77,77
UFFICIO LOTTO E LOTTERIE 19,56 80,44
UFFICIO SCOMMESSE E GIOCHI SPORTIVI A TOTALIZZATORE 25,40 74,60
SEGRETERIA DI DIREZIONE (%) 14,60 85,40
UFFICIO GOVERNO, ACCERTAMENTO E RISCOSSIONE 19,35 80,65
DIREZIONE CENTRALE ACCERTAMENTO E RISCOSSIONE |UFFICIO ANALISI E STRATEGIE DI CONTROLLO 28,66 71,34
UFFICIO CONTROLLI SICUREZZA GIOCHI 25,25 74,75
UFFICIO VERIFICHE E CONTROLLI 21,79 78,21
UFFICIO NORMATIVA 21,38 78,62
DIREZIONE CENTRALE NORMATIVA E AFFARI LEGALI [ 2FFICIO CONTENZIOSO FISCALE 30,59 69,41
UFFICIO CONTENZIOSO CIVILE E AMMINISTRATIVO 26,48 73,52
UFFICIO CONSULENZA LEGALE 59,64 40,36
SEGRETERIA DI DIREZIONE (*) 31,75 68,25
UFFICIO APPROVVIGIONAMENTI E CONTABILITA' GIOCHI 20,68 79,32
DIREZIONE CENTRALE AFFARI GENERALI £ UFFICIO COORDINAMENTO OPERATIVO 24,84 75,16
COORDINAMENTO URFIC DEI MONOPOLI UFFICIO DISCIPLINA, CONTENZIOSO DEL LAVORO E GESTIONE STRALCIO 23,20 76,80
UFFICIO GESTIONE RISORSE UMANE 24,34 75,66
UFFICIO COORDINAMENTO TECNICO-INFORMATICO 33,78 66,22
UFFICIO COMUNICAZIONE 20,04 79,96

Il tasso di assenza comprende tutti i giorni di mancata presenza lavorativa
(ferie, permessi, congedo obbligatorio, malattia e tutte le altre assenze consentite dalle norme di legge e di contratto)

(*) Uffici di livello non dirigenziale.
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UFFICIO DEI MONOPOLI PER IL FRIULI VENEZIA GIULIA 18,02 81,98
UFFICIO DEI MONOPOLI PER IL LAZIO 28,11 71,89
UFFICIO DEI MONOPOLI PER IL PIEMONTE E LA VALLE D'AOSTA 21,17 78,83
UFFICIO DEI MONOPOLI PER IL VENETO E IL TRENTINO ALTO ADIGE 21,80 78,20
UFFICIO DEI MONOPOLI PER LA CALABRIA 18,70 81,30
UFFICIO DEI MONOPOLI PER LA CAMPANIA 22,83 77,17
UFFICIO DEI MONOPOLI PER LA LIGURIA 27,46 72,54
UEFICI DEI MONOPOLI UFFICIO DEI MONOPOLI PER LA LOMBARDIA 21,58 78,42
UFFICIO DEI MONOPOLI PER LA PUGLIA, LA BASILICATA E IL MOLISE 24,00 76,00
UFFICIO DEI MONOPOLI PER LA SARDEGNA 21,37 78,63
UFFICIO DEI MONOPOLI PER LA SICILIA 25,48 74,52
UFFICIO DEI MONOPOLI PER LA TOSCANA 20,97 79,03
UFFICIO DEI MONOPOLI PER L'ABRUZZO 16,54 83,46
UFFICIO DEI MONOPOLI PER LE MARCHE 16,93 83,07
UFFICIO DEI MONOPOLI PER L'EMILIA ROMAGNA 18,22 81,78
UFFICIO DEI MONOPOLI PER L'UMBRIA 23,04 76,96

Il tasso di assenza comprende tutti i giorni di mancata presenza lavorativa
(ferie, permessi, congedo obbligatorio, malattia e tutte le altre assenze consentite dalle norme di legge e di contratto)

(*) Uffici di livello non dirigenziale.




