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DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA
Ufficio Relazioni Sindacali
Servizio Contrattazione Collettiva

All’ Agenzia delle Dogane e dei Monopoli
Direzione Centrale Personale e Organizzazione
Ufficio Studi e Relazioni Sindacali
Via Carucci, 71
00143 Roma

g P.C,
Al Ministero dell'economia e delle finanze
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato
/1IGOP
Via XX Settembre, 97
00187 ROMA

DFP- 0058878- P- 03/ 09/ 2018

OGGETTO: Agenzia delle Dogane e dei Monopoli — Ipotesi di accordo sull’utilizzazione delle
risorse disponibili nell’ambito del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per
la produttivita dell’anno 2017 e sulla determinazione dei criteri generali per la definizione
delle procedure selettive sottoscritte rispettivamente il 15 dicembre 2017 e il 24 luglio 2018.

Si fa riferimento alle ipotesi di accordo indicate in oggetto ai fini del controllo congiunto di cui
all’art. 40-bis, comma 2, del d.1gs. n.165/2001 e s.m.i.

Al riguardo, esaminata la documentazione prodotta, si rappresenta quanto segue.

Con riferimento alla preintesa sulla determinazione dei criteri generali per la definizione delle
procedure selettive si evidenzia che i predetti criteri devono essere integrati con le previsioni
dell’art.52, comma 1 bis, del d.lgs n.165/2001 e dell’art.23 del d.lgs n.150/2009. Pertanto la
valutazione deve essere considerata quale elemento di selettivita come richiesto da norma primaria
inderogabile. Sul punto, si sottolinea la necessita di applicare pienamente il criterio della verifica
dei risultati delle prestazioni di tutto il personale, ivi inclusi coloro che hanno svolto un particolare
incarico.

Si rammenta, infine, che le progressioni economiche decorrono dal 1” gennaio dell’anno di
approvazione delle graduatorie a conclusione delle procedure selettive, secondo il costante
orientamento di questo Ufficio condiviso dal MEF e dall’ARAN.

Cid posto, con le predette condizioni e nel rispetto dell’allegata nota del Ministero
dell’economia e finanze/IGOP, si ritiene che le ipotesi di accordo possano avere ulteriore corso.
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ISPETTORATO GENERALE PER GLI ORDINAMENTI DEL PERSONALE
E i’ ANALISI DEI COSt DEL LAVORO PUBBLICO
UGFFICIO X

Alla Presidenza del Consiglio dei

Prot. Nr. /j gg)/zg (O Ministri

Rif, Prot. Entrata Nt 189685 Dipartimento della Funzione Pubblica

Allegati: Ufficio Relazioni Sindacali

Risposta a Nota n. 54227 del 3/8/2018 Corso Vittorio Emanuele II, 116
00186 Roma

OGGETTO: Agenzia delle dogane ¢ dei monopoli — Trasmissione delle intese sul fondo per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita per [’anno 2017 e sulla
determinazione dei criteri generali per la definizione delle procedure selettive per gli

sviluppi economici all’interno delle aree.

Si fa riferimento alla nota indicata in epigrafe con la quale codesto Dipartimento ha
inoitrato, ai fini deila procedura di controllo prevista dall’art. 40-bis del D. Lgs n. 165/2001, le
intese sul fondo e sui criteri generali per le procedure selettive indicate in oggetto, corredate dalle

relazioni tecnico-finanziaria ed illustrativa.

Al riguardo, considerata la positiva certificazione del collegio dei revisori e tenuto conto che
dalla relazione tecnica emerge una disponibilita sulle risorse certe ¢ stabili del fondo pari a circa 15
milioni di euro, sufficiente a garantire I’impegno di § milioni di euro per gli sviluppi economici

previsti, si rappresenta di non avere osservazioni da formulare sotto il profilo finanziario.

Tuttavie, in ossequic a un consolidato orientamento condiviso con codesto Dipartimento, la
decorrenza economica, fissata al 1° gennaio 2017, relativa alle progressioni orizzontali previste
all’art. 1, non pud essere anteriore alla data del 1° gennaio dell’anno di approvazione della

graduatoria di merito /7

[V
11 Ragionjere/G nerale dello Stato

fl

/



