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IL DIRETTORE REGIONALE 

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive modifiche e integrazioni; 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni; 

Visto il CCNL relativo al personale del comparto funzioni centrali per il triennio 2016-2018 

sottoscritto il 12 febbraio 2018; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 16 gennaio 2002, n. 18;  
 

Visto l’art. 23 quater, comma 1, del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito in legge 7 agosto 

2012, n. 135; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62; 

Visto l’art. 1, comma 93, lett. a) della legge 27 dicembre 2017, n. 205, che ha previsto la 

possibilità, per l’Agenzia delle entrate e l’Agenzia delle dogane e dei monopoli, di istituire mediante 

i rispettivi regolamenti di amministrazioni posizioni organizzative per lo svolgimento di incarichi di 

elevata responsabilità, alta professionalità o particolare specializzazione;  

Visto il Regolamento di amministrazione dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli adottato con 

delibera n. 371 del 27 novembre 2018; 

Visto il provvedimento del Direttore dell’Agenzia prot. n. 129186 del 27 novembre 2018, recante 

l’organizzazione delle strutture di vertice interregionali, regionali e interprovinciale; 

Visto il provvedimento del Direttore dell’Agenzia prot. n. 136786 del 17 dicembre 2018, recante 

l’individuazione e la graduazione delle posizioni di cui all’art. 1, comma 93, lett a), della legge 27 

dicembre 2017, n. 205; 

Vista la determinazione direttoriale n. 27048/RI/2018 del 21 dicembre 2018 con la quale è stato 

disposto l’avvio di procedure selettive interne finalizzate al conferimento di complessive 218 

posizioni organizzative per lo svolgimento di incarichi di elevata responsabilità, alta professionalità 

o particolare specializzazione di seguito denominate “posizioni organizzative”; 
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Vista la determinazione n. 7571RI del 21 marzo 2019, con la quale sono state istituite le 

Commissioni esaminatrici per le fasi selettive di cui agli artt. 8 e 9 della determinazione direttoriale 

n. 27048/RI/2018 del 21 dicembre 2018; 

Considerato che in data 13 giugno 2019 sono stati inviati, con nota prot. 37634/RU dalla 

Direzione Personale – Task Force per le procedure selettive interne per l’attribuzione di 218 

posizioni organizzative gli atti relativi alla procedura di selezione per le posizioni organizzative, 

area monopoli, per lo svolgimento di incarichi di elevata responsabilità, alta professionalità o 

particolare specializzazione delle strutture periferiche della Direzione Regionale Lombardia; 

RILEVATA la regolarità degli atti della Commissione esaminatrice; 

 

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE 

 

E’ approvata la graduatoria relativa alla posizione organizzativa Ufficio dei Monopoli Lombardia – 

Giochi e Tabacchi:  

Pos. Cognome e nome Punteggio 
prova scritta 

Punteggio 
attività di 
servizio 

Punteggio titoli 
di studio 

Punteggio prova 
orale 

Punteggio 
complessivo 

1 DONI Maurizio 18,95 10 8 17 53,95 

2 STROSCIO Melania 15,35 10 6 17 48,35 

3 DE VIVO Paola 13,40 10 9 15 47,40 

4 CORRIERO Rosa 15,10 6 10 12 43,10 

5 FANTASIA Luca 11,00 10 5 15 41,00 

6 BESANA Silvano 11,10 10 0 13 34,10 

 

La presente determinazione sarà pubblicata sui siti internet e intranet dell’Agenzia. 

 

Milano, 24 giugno 2019  

  
 

    
   Il Direttore Regionale 

                                 Maria Preiti1 
 

  

Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso al Giudice ordinario, in funzione di Giudice 

del Lavoro, entro i termini previsti dalla normativa vigente. 

 

                                                 
1
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. n. 39/937 


