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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FRANCESCO MANZO  

Indirizzo  VIA MARIO CARUCCI, 71 

Telefono  (+39)-0650246020 

Fax  0650244177 

E-mail  francesco.manzo@adm.gov.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  26 SETTEMBRE 1971 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Dal 01 luglio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia delle Dogane e dei Monopoli – Direzione Interregionale per il Lazio e l’Abruzzo – Ufficio 
Antifrode - Sezione Laboratori 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio Chimico  

• Tipo di impiego  titolare della posizione organizzativa ad elevata responsabilità Ufficio Antifrode - Sezione 
Laboratori, determina prot. n. 17163/RU/2019. 

  

• Date (da – a)  Dal 01 maggio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia delle Dogane e dei Monopoli – Direzione Interregionale per il Lazio e l’Abruzzo – Ufficio 
Antifrode - Sezione Laboratori 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio Chimico  

• Tipo di impiego  Chimico, responsabile di prova 

• Principali mansioni e responsabilità  Validazione ed implementazione di metodi analitici. 

Responsabile delle analisi di prodotti elettronici ed prodotti finiti, prodotti chimici (organici ed 
inorganici), materiale Dual-use, prodotti farmaceutici e droghe d’abuso, metalli e metalli preziosi. 
Delegato Sostituto del Direttore del Laboratorio. 

 

• Date (da – a)  Dal 01 gennaio 2011 al 30 aprile 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia delle Dogane – Direzione Interregionale per il Lazio e l’Abruzzo – Laboratorio e Servizi 
Chimici – Laboratorio Chimico; via M. Carucci, 71, Roma  

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio Chimico  

• Tipo di impiego  Chimico, responsabile di prova 

• Principali mansioni e responsabilità  Validazione ed implementazione di metodi analitici. 

Responsabile delle analisi di prodotti elettronici ed prodotti finiti, prodotti chimici (organici ed 
inorganici), materiale Dual-use, prodotti farmaceutici e droghe d’abuso, metalli e metalli preziosi. 
Sostituto del responsabile del Laboratorio (dal 03/02/2012). 

Delegato Sostituto del Direttore del Laboratorio (dal 01/04/2015). 

 

• Date (da – a)   Dal 21 aprile 2008 al 31 ottobre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia delle Dogane – Direzione Regionale Lazio e l’Umbria – Sezione Operativa Laboratorio 
Chimico; via M. Carucci, 71, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio Chimico  

• Tipo di impiego  Chimico, responsabile di prova 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile delle analisi di prodotti elettronici ed prodotti finiti, prodotti chimici (organici ed 
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inorganici), materiale Dual-use, prodotti farmaceutici e droghe d’abuso, prodotti tessili. 

 

• Date (da – a)  Da maggio 2007 a novembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia delle Dogane – Laboratorio Chimico di Napoli - Calata dei Granili, interno porto, Napoli  

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio Chimico 

• Tipo di impiego  Stage 

• Principali mansioni e responsabilità  Validazione ed implementazione di metodi analitici 

 

• Date (da – a)  Da ottobre 2006 a dicembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dott. Chimico Bruno Catara, NCM – Via Firenze 160, Catania 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio di analisi chimiche specializzato in analisi chimiche in campo industriale, analisi di 
acque, mangimi ed alimenti. Ricerca di residui di fitofarmaci; analisi materiali mediante tecniche 
di analisi qualitativa/quantitativa, AAS, ICP, HPIC, HPLC, GC e GC-MS.  

• Tipo di impiego  Collaboratore indipendente. 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione con il laboratorio atta alla esecuzione di analisi ed allo sviluppo, applicazione ed 
implementazione di metodiche analitiche, secondo norme UNI. 

 

• Date (da – a)  da aprile 2003 a settembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ecologica del Dr. Antonino Buffa e C sas, via Pompei, 8/D Castellammare del Golfo (TP) 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio di analisi chimiche industriali specializzato in analisi ambientali, analisi chimiche e 
batteriologiche acque potabili e reflue, determinazione fibre di amianto, classificazione rifiuti 
solidi e liquidi, analisi terreni, analisi materiali mediante tecniche di analisi 
qualitativa/quantitativa, AAS, HPLC e GC. 

• Tipo di impiego  Collaboratore indipendente. 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione con il laboratorio atta alla esecuzione di analisi ed allo sviluppo, applicazione ed 
implementazione di metodiche analitiche. 

Con mansioni di coordinamento per il laboratorio analitico. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  12 gennaio 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Iscrizione all'Albo Interprovinciale dei Chimici della Sicilia, col numero 897. 

 

• Date (da – a)  2 dicembre 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Consiglio Nazionale dei Cimici 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Abilitazione alla professione. 

• Qualifica conseguita  Chimico. 

 

• Date (da – a)  19 dicembre 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Palermo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea in Scienze Chimiche. 

• Qualifica conseguita  Dottore in chimica.  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Eccellente. 

• Capacità di scrittura  Eccellente. 

• Capacità di espressione orale  Buono. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Dotato di buone capacità per lo sviluppo ed il conseguimento di obiettivi di gruppo ma capace – 
al contempo – di perseguire obiettivi in modo indipendente ed autonomo. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Durante la collaborazione con il laboratorio di analisi Ecologica Buffa è stata ricoperta la 
mansione di coordinamento tra i tecnici e la verifica dei dati analitici in ingresso dal laboratorio, 
accertandone la veridicità e coerenza previamente alla stesura dei certificati di analisi 

Da marzo 2012 svolgo il ruolo di sostituto del Direttore/responsabile del laboratorio di Roma. 
Oltre le responsabilità di responsabile di prova e sostituto direttore del laboratorio ho partecipato 
vari gruppi di lavoro, in particolare dedicati alla stesura di un progetto preliminare e definitivo per 
la realizzazione  della future sede del Laboratorio di Roma (tre gruppi: luglio 2009; Dicembre 
2009; Gennaio 2013). 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima conoscenza di tecniche analitiche quantitative titrimetriche e strumentali, in particolare 
spettroscopie di varia natura, tecniche analitiche cromatografiche GC ed HPLC, tecniche di  
analisi GC-MS. 

Conoscenze di spettroscopia Mossbauer acquisite durante il lavoro di tesi.  

Eccellente conoscenza dei sistemi operativi Microsoft e degli applicativi di produzione comuni 
(Office, computer grafica, sicurezza informatica) sia closed-source che open-source; 
conoscenza a livello utente esperto di sistemi operativi Open-Source Unix-like; buona 
conoscenza di ambienti web. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 viene data attenzione alla professionalità e alla formazione continua con la frequenza di corsi di 
aggiornamento professionali su vari argomenti tecnici presso diverse strutture (Università, 
ADM). 

 

PATENTE O PATENTI  Patente B. 

 

 


