
 
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PARENTE ANTONELLA 
Indirizzo  VIA DEI QUATTRO CANTONI, 50 – ROMA  
Telefono  0646200640 

Fax   
E-mail  antonella.parente@agenziadogane.it 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  06 SETTEMBRE 1977 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 15/07/2019 a oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Agenzia delle Dogane e dei Monopoli – Direzione interregionale per il Lazio e l’Abruzzo 

• Tipo di azienda o settore  Ufficio Risorse – Sezione Personale 
• Tipo di impiego  Titolare della Posizione Organizzativa di Elevata Responsabilità 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento, monitoraggio e vigilanza sulle attività e sull’uniformità di applicazione delle 
disposizioni in materia di: amministrazione del personale, relazioni sindacali, programmazione 
ed erogazione della formazione, gestione giuridico/amministrativa ed economica, pensioni, 
missioni, progetti di delocalizzazione e di telelavoro, pari opportunità. Cura degli adempimenti in 
materia di  anagrafe delle prestazioni e regime delle incompatibilità. Supporto della Direzione 
nella valutazione delle prestazioni del personale non dirigenziale. Predisposizione di pareri. 
Gestione del personale e delle risorse economiche e strumentali assegnate alla sezione. 

 
  

• Date (da – a)   Dal 1°/06/2018 al 14/07/2019 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale 

• Tipo di azienda o settore  UAMA – Sezione IV Programmi intergovernativi 
• Tipo di impiego  Funzionario III F2 Programmi intergovernativi 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione degli atti di indirizzo per l’applicazione della L. n. 185/1990 e del Decreto 
interministeriale n. 19/2013 attraverso la predisposizione di circolari applicative in materia di 
licenze globali e generali. Esame della normativa vigente in materia di esportazioni di materiale 
di armamento per l’innovazione e semplificazione delle procedure. 
 
 

• Date (da – a)   Dal 15/04/2015 al 31/05/2018 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Agenzia delle Dogane e dei Monopoli – Direzione centrale personale e organizzazione 

• Tipo di azienda o settore  Ufficio gestione giuridico amministrativa del personale 
• Tipo di impiego  Funzionario III Area F1 
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• Principali mansioni e responsabilità  Cura della gestione giuridico amministrativa del personale degli Uffici e delle Direzioni centrali 
delle Aree Dogane e Monopoli, incluso il SAISA, in particolare questioni giuridiche relative alle 
diverse tipologie di permesso, all’aspettativa, al diritto allo studio, al part-time, alla concessione 
dei benefici ex lege 104/92 e il trattenimento in servizio. 

 
• Date (da – a)   Dal 1°/01/2013 al 14/04/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia delle Dogane e dei Monopoli - U.D. Campobasso, Contrada Santa Maria de Foras 
- 86100 Campobasso 

• Tipo di azienda o settore  Area gestione tributi 
• Tipo di impiego  Capo Area Gestione Tributi – III Area F1  

• Principali mansioni e responsabilità  Le principali funzioni del ruolo ricoperto sono: le indicazioni tecniche al Direttore dell'Ufficio, in 
sede di definizione dei piani operativi, a seguito dei riscontri eseguii sulla contabilità accise; 
assunzione delle competenze del Ricevitore capo, in materia di contabilità ordinaria e contabilità 
separata; coordinamento e controllo della trattazione delle pratiche di competenza dell'Area 
Gestione Tributi; trattazione delle pratiche per il rilascio ed il rinnovo degli esoneri dal prestare 
cauzione sia nel settore doganale (art. 90 T.U.L.D.) che delle accise (art. 5 del D.Igs. 26/10/1995 
n°504); accettazione e svincolo delle garanzie; esecuzione delle segnalazioni periodiche di 
competenza dell'Area G.T. nel ramo Dogane e Accise; rilascio delle autorizzazione ai regimi 
doganali economici. 
Partecipazione come esperto al Gemellaggio con il Libano "Modernized Clearance Process" 
 
 

• Date (da – a)  Dal 1°/04/2010 al 31/12/2012 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Agenzia delle Dogane e dei Monopoli - U.D. Campobasso, Contrada Santa Maria de Foras 

- 86100 Campobasso 
• Tipo di azienda o settore  Area contenzioso 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 Capo Area Contenzioso - III Area F1 
Le principali funzioni del ruolo ricoperto sono state: istruttoria e stesura atti di contestazione e 
provvedimenti di irrogazione sanzioni in materia di accise e dogane ai sensi del D.Lgs472/1997; 
istruttoria e stesura delle ordinanze-ingiunzione ai sensi della L.689/1981; redazione comparse 
di costituzione in giudizio in Commissione Tributaria Provinciale; redazione appelli in 
Commissione Tributaria Regionale; difesa in giudizio dell'amministrazione. Verifiche in materia di 
accise e dogane, in particolare IVA INTRACOMUNITARIA, COOPERAZIONE IN MATERIA DI 
ORIGINE E MUTUA ASSISTENZA AMMINISTRATIVA. 
Partecipazione come esperto al Gemellaggio con la Serbia "Harmonization Serbian Customs 
Enforcement Division with the standards, organization and operational methodology of the EU 
enforcement agencies - Twinning on Tax and Revenue Collection Systems”.  
 

 
• Date (da – a) Dal 21/04/2008 al 31/03/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Agenzia delle Dogane e dei Monopoli - U.D. Campobasso, Contrada Santa Maria de 
Foras - 86100 Campobasso 

• Tipo di azienda o settore Area contenzioso  
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
Funzionario assegnato all'Area Contenzioso - III Area F1  
Le principali funzioni del ruolo ricoperto sono state: istruttoria e stesura atti di contestazione 
e provvedimenti di irrogazione sanzioni in materia di accise e dogane ai sensi del 
D.Lgs472/1997; istruttoria e stesura delle ordinanze-ingiunzione ai sensi della L.689/1981; 
redazione comparse di costituzione in giudizio in Commissione Tributaria Provinciale; 
redazione appelli in Commissione Tributaria Regionale. Verifiche in materia di accise e 
dogane, in particolare IVA INTRACOMUNITARIA, COOPERAZIONE IN MATERIA DI 
ORIGINE E MUTUA ASSISTENZA AMMINISTRATIVA.  

 
• Date (da – a) Dall’11/10/2007 al 20/04/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Agenzia delle Entrate – Ufficio delle Entrate di Fano - Via Fanella, Fano (PS) 

• Tipo di azienda o settore Area controllo  
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• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

Funzionario Tributario - III Area F1 
Le principali funzioni del ruolo ricoperto sono state: assegnazione al team integrato di 
controllo. Accertamento e verifiche fiscali sulle imposte dirette e indirette. 
 
 

• Date (da – a)  Da Marzo 2002 a Ottobre 2007  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  
Università di Napoli, Federico Il - Facoltà di Giurisprudenza, Via Mezzocannone 16, 
Napoli  

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di economia  
• Tipo di impiego  Cultrice della materia  

• Principali mansioni e responsabilità  Cultrice della materia di Scienza delle finanze e diritto finanziario e di Finanza degli enti 
locali.  

 
• Date (da – a)  

 
Fino a Dicembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro  

Consiglio dell' ordine degli Avvocati di Benevento  

• Tipo di azienda o settore  Legale  
• Tipo di impiego  Avvocato  

• Principali mansioni e responsabilità  
 

Attività forense in particolar modo in diritto amministrativo e tributario.  
 
 

• Date (da – a)  Da Gennaio 2005 ad Dicembre 2006  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  
Università di Napoli, Federico Il - Facoltà di Giurisprudenza, Via Mezzocannone 16, 
Napoli  

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di economia  
• Tipo di impiego  Professore a contratto di Scienza delle Finanze e diritto finanziario  

• Principali mansioni e responsabilità 
 
  

Insegnamento e ricerca in materia di scienza delle finanze, diritto finanziario e finanza degli 
enti locali.  

• Date (da – a)  Da Ottobre 2003 a Ottobre 2005  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  
Avvocato Damiano Carmelo con studio in Montesarchio (BN)  

• Tipo di azienda o settore  Legale  
• Tipo di impiego  Praticante avvocato  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività forense in particolar modo in diritto amministrativo e tributario.  
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a) 

  
A.A. 2005/06 – 2006/07 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi del Molise 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scuola di specializzazione per l'insegnamento delle discipline giuridiche ed economiche nelle 
scuole secondarie superiori 

• Qualifica conseguita  Professore 
 

• Date (da – a) 
  

A.A. 2002/03 – 2003/04 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Napoli - Federico II 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scuola di specializzazione per le professioni legali 

• Qualifica conseguita  Specializzato in indirizzo giuridico-forense. 
 

• Date (da – a) 
  

A.A. 1996/97 – 2000/01 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Napoli - Federico II 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Giurisprudenza 

• Qualifica conseguita  Laurea in giurisprudenza vecchio ordinamento 
 

• Date (da – a) 
  

A.A. 1991/92 – 1995/96 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Classico "P.Giannone" - Benevento 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Maturità classica 

 
 
 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

 I INGLESE 
• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Ottime capacità di ascolto, comprensione delle problematiche e soluzione dei problemi. Senso 
di responsabilità e buone capacità di comunicazione e di mediazione acquisite grazie 
all'esperienza lavorativa. Inclinazione all'innovazione.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Capacità di lavorare in situazioni di stress, legate soprattutto al rapporto con il pubblico e alle 
scadenze fiscali delle attività lavorative. Capacità di lavorare in Team, maturata in molteplici 
situazioni in cui era indispensabile la collaborazione tra figure diverse e con modalità varie. 
Capacità di coordinamento e gestione delle risorse umane. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo del computer a ottimi livelli. ottima conoscenza del pacchetto office (word, excel, 
powerpoint, access, outlook, publisher).  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 STRUMENTI SUONATI: PIANOFORTE, CHITARRA E FISARMONICA 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  B 
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Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali. 
 

Antonella Parente 
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