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Prot. n.  24364/RI/2016 

 

IL DIRETTORE CENTRALE 

 

 

Vista la determinazione prot. n. 14852/RI del 25 maggio 2010, pubblicata il 27 maggio 2010 sul sito 

internet e sul Bollettino Ufficiale del personale dell’Agenzia delle dogane, con cui sono state indette due 

procedure selettive, finalizzate l’una all’attuazione di complessivi 165 sviluppi economici all’interno della 

terza area, dalla fascia retributiva F4 alla fascia F5 con decorrenza dal 1° gennaio 2007, sull’intero territorio 

nazionale esclusa la Provincia autonoma di Bolzano, e l’altra all’attuazione di complessivi 131 sviluppi 

economici all’interno della terza area, dalla fascia retributiva F4 alla fascia F5 con decorrenza dal 1° gennaio 

2008, sull’intero territorio nazionale esclusa la Provincia autonoma di Bolzano; 

Viste le note della Direzione interregionale delle dogane per la Campania e la Calabria n. 111/RIS del 

7 febbraio 2014 e n. 7653 del 4 marzo 2014, con cui la suddetta Struttura ha comunicato di aver disposto, con 

D.D. n. 110/RIS del 7 febbraio 2014 notificata al Sig. SPIEZIA Giovanni il 12 febbraio 2014, l’esclusione del 

suddetto dipendente dalla procedura selettiva per lo sviluppo economico all’interno della terza area, dalla 

fascia retributiva F4 alla fascia F5, con decorrenza 2007 e di aver, d’altra parte, disposto l’ammissione a pieno 

titolo del medesimo dipendente alla procedura selettiva per lo sviluppo economico all’interno della terza area, 

dalla fascia retributiva F4 alla fascia F5, con decorrenza 2008; 

Visto il ricorso al Tribunale di Napoli, sezione lavoro, R.G. n. 6099/2014 prodotto dal Sig. SPIEZIA 

Giovanni avverso l’esclusione dalla procedura selettiva per lo sviluppo economico all’interno della terza area, 

dalla fascia retributiva F4 alla fascia F5, con decorrenza 2007 disposta dalla Direzione interregionale delle 

dogane per la Campania e la Calabria con D.D. n. 110/RIS del 7 febbraio 2014; 

Vista la sentenza n. 3518/2016 del 20 aprile 2016, notificata con formula esecutiva il 19 maggio 2016, 

con cui il Tribunale di Napoli, sezione lavoro, ha accolto il ricorso prodotto dal Sig. SPIEZIA Giovanni e ha 

“dichiarato il diritto del ricorrente al passaggio alla fascia retributiva F5, con l’attribuzione degli sviluppi 

economici, con decorrenza dal 1.1.2007”, rigettando espressamente “l’eccezione di difetto di integrazione del 

contraddittorio con tutti i numerosi contro interessati, colleghi di parte ricorrente partecipanti alla procedura 

concorsuale, non sussistendo, in ordine alla posizione degli altri ricorrenti, alcuna ragione che determina il 

c.d. litisconsorzio necessario, non vertendosi né in un’ipotesi di litisconsorzio ex lege, né in un’ipotesi di c.d. 

litisconsorzio propter tenorem rationis (…)”; 
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Viste le note prot. n. 14519 del 12 maggio 2016, prot. n. 15522 del 23 maggio 2016 e prot. 26110 del 9 

settembre 2016, con cui la Direzione interregionale per la Campania e la Calabria ha, tra l’altro, comunicato 

l’intendimento di non interporre appello avverso la sentenza del Tribunale di Napoli, sezione lavoro, n. 3518 

del 20 aprile 2016, intendimento condiviso da questa centrale Struttura; 

 

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE 

 

 

Art. 1 

 

In esecuzione di quanto disposto dal Tribunale di Napoli, sezione lavoro, con sentenza n. 3518/2016 

notificata con formula esecutiva il 19 maggio 2016, il Sig. SPIEZIA Giovanni è inquadrato nella fascia 

retributiva F5 della terza area con decorrenza dal 1° gennaio 2007. 

 

Art. 2 

 

La presente determinazione sarà pubblicata sul sito internet dell’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli 

www.agenziadoganemonopoli.gov.it, Area Dogane, sezione “Amministrazione trasparente”, “Bandi di 

concorso”, “Selezioni interne”, “Concorsi conclusi”,   nonché sul relativo Bollettino Ufficiale del personale. 

 

Roma, 14 ottobre 2016 

p. Il Direttore Centrale 

Il Direttore dell’Agenzia 

Dr. Giuseppe Peleggi 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art.3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 

 

 

 

 

 

 

 

 

Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso al Giudice ordinario, in funzione di Giudice del 

Lavoro, entro i termini previsti dalla normativa vigente. 

http://www.agenziadoganemonopoli.gov.it/

